Ayuntamiento de Caspe

PROCESO SELECTIVO DE UNA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA-
PADRON DE HABITANTAES EN EL AYUNTAMIENTO DE CASPE, MEDIANTE
SISTEMA DE CONCURSO OPOSICION.

ANUNCIO

El Tribunal calificador -que fue designado por Resolucién de Alcaldia n.°
587/2023, de 14 de septiembre de 2023 del Ayuntamiento de Caspe- para cubrir una
plaza de ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA-PADRON DE HABITANTES, en régimen de
interinidad, mediante el sistema de concurso-oposicién, en su reunién del dia 21 de
noviembre de 2023 ha adoptado, por unanimidad, los siguientes

ACUERDOS:

PRIMERO.- Aceptar la renuncia voluntaria presentada por Don José Angel
Landa Dalmau, con DNI ***5694** a| nombramiento en régimen de interinidad para
ocupar la plaza perteneciente a la Escala de Administracion General, Subescala
Administrativa, correspondiente al Grupo C, Subgrupo C1 Nivel de Complemento de
Destino 18, adscrito a la Unidad de Secretaria, Padrén de habitantes.

SEGUNDO.- Incorporar a Don José Angel Landa Dalmau, con DNI
***5694** en la bolsa de trabajo pasando al primer lugar de conformidad con el punto
3 de la base novena de la convocatoria, por haber sido el candidato con mayor
puntuacion, y que queda establecida de la siguiente manera:

BOLSA DE TRABAJO

NO Apellidos Nombre DNI PUNTUACION
1 LANDA DALMAU JOSE ANGEL kKK 5694 K 84,65
2 ALBIAC ROCA SARA oKk 560 * 83,55
3 PINA TOMAS SAMUEL HUGO koK G1D4K* 78,30
4 BUISAN BEL MARIA JESUS ok k5 3Q % * 73,50
5 AGUILAR ZAPATERO SONIA kKK 7 3GKK 70,65
6 BAYO GAVIN SARA *kkQ1 1 5Kk 68,00
7 CLAVERO EZQUERRA ANA ISABEL kokok ] QG4 * 50,00
8 CALVO PALLAS NOELIA LUCIA *okok 577 3%K 47,95
9 GARCIA PERALTA NOELIA koD 35K K 45,80
10 CORTES ROJAS SILVIA kKK Q1 3ok 44,65
11 FERRER GIRALDOS NATALIA kKK gD 37Kk 40,00
12 TOBENAS MIMBRERO CLARA kKK Q3G KK 39,50
13 AGUSTIN PEREZ MARIA NOHELIA *X k451 6%* 39,00

TERCERO.- Aceptar la renuncia voluntaria presentada por D2 Sara Albiac
Roca, con DNI ***5680%**, al nombramiento en régimen de interinidad para ocupar la
plaza perteneciente a la Escala de Administracién General, Subescala Administrativa,
correspondiente al Grupo C, Subgrupo C1 Nivel de Complemento de Destino 18, adscrito
a la Unidad de Secretaria, Padron de habitantes.

CUARTO.- Mantener a D2 Sara Albiac Roca en la bolsa de trabajo en el
segundo lugar, de conformidad con el punto 5 de la base décima de la convocatoria.

QUINTO.- Realizar propuesta de nombramiento en favor de Samuel Hugo
Pina Tomas, con DNI ***8124**, como funcionario interino al ser, tras las renuncias
sefialadas, el siguiente candidato que mas puntos ha obtenido en el proceso de seleccidn.
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SEXTO.- Publicar anuncio de los presentes acuerdos en la sede electrénica del
Ayuntamiento de Caspe (https://caspe.sedelectronica.es/) y en la web municipal
(https://www.caspe.es/empleo_publico).

SEPTIMO.- Establecer, de conformidad con lo dispuesto en la base novena de
la convocatoria, un plazo de 3 dias habiles, a contar desde la publicaciéon del anuncio del
presente acuerdo, a los efectos de presentar en el Ayuntamiento de Caspe, por parte de
la persona propuesta, la documentacidon recogida en el apartado primero de la citada
base.

En Caspe a 21 de noviembre de 2023
El SECRETARIO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

Fi rmado por CARRERAS

COSTA FRANCI SCO MANUEL -
***x5247** el dia

21/ 11/ 2023 con un
certificado emtido por

AC FNMI' Usuari os

Fdo. Francisco Carreras Costa
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